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战高温 抓安全 保畅通 送关怀

——上海市邮政管理局全力保障行业运营秩序和安全生产

高温持续攀升，截至 7 月 25 日，上海已连续出现 15 个

高温日，最高温度达 40.9℃。为保障上海快递业的安全平稳

运行，上海快递人迎着酷暑，满怀着责任与激情，战斗在各

自的岗位上。

持续创历史记录的高温天气给一线作业的快递员带来

了前所未有的挑战，但各企业的快递员们无惧高温，不畏酷

暑，按时准确收派各类快件，奔走忙碌的身影依然出现在申

城的大街小巷，用自己的忠诚坚守测量着炎炎烈日的温度。

各企业也积极部署，全力应对，编制详尽的高温生产安全作

业与防暑降温计划安排，合理安排暑期生产作业，认真开展
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企业内部安全隐患自查，做好分拣、收派人员的防暑降温工

作，有效预防人员高温中暑，确保企业正常生产作业。

高温天气使快递行业监管工作也面临着严峻的挑战，上

海市邮政管理局各处室不畏高温酷暑，积极开展辖区内行业

监管工作，采取有力措施，一是下发关于做好防暑降温工作

的通知，要求全市寄递企业合理安排高温环境下生产作业流

程和操作时间，避免极端高温时段作业。二是要求企业开展

安全检查，认真排查企业内部用火、用电等安全隐患，切实

保障企业安全。三是要求企业组织防暑急救专题培训，增强

员工防暑意识，提升中暑等安全事故急救能力。四是开展行

业内高温慰问“送清凉”活动，由局领导带队，分赴一线快

递网点，为一线从业人员送去防暑降温用品，并要求各企业

努力为员工营造良好的工作条件。五是公布高温环境下消费

提示，号召消费者关心一线快递员安全健康，合理安排收发

货时间。

目前，上海市快递业安全平稳运行，无安全事故及突发

事件发生。

中国邮政速递物流股份有限公司上海市分公司

开展关心和保障员工健康工作

为切实做好高温期间的防暑降温和安全生产工作，有效
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预防高温中暑及高温作业引发的各类事故发生，中国邮政速

递物流股份有限公司上海市分公司按国家规定对在岗工作

员工执行高温季节津贴，还开展了一系列工作关心和保障员

工健康。

中国邮政速递物流股份有限公司上海市分公司为防止

员工中暑，集中采购发放防暑降温用品和药品，确保高温季

节饮料供应，保证员工在劳动过程中体内水份和盐份得到及

时补充。对高温及露天作业人员的清凉饮料坚持“集体供应，

现场饮用”的原则，做好防暑降温用品、药品、清凉饮料供

应工作。领导们深入生产一线，关心员工的夏令生活，同时

注重夏季饮食卫生工作，切实加强食堂卫生、食品安全管理，

防止食物中毒和肠道传染等群体性疾病的发生。重点加强对

电气安全的管理，切实做好机械设备的运行维护，加强各类

生产装置、设备和安全设施的维护保养，定时进行检测，配

置和完善降温设施和装备。

顺丰速运集团（上海）速运有限公司开展阳光服务送清凉

为助力企业经营，营造积极进取的团队氛围，提高内部

员工的稳定性和满意度，确保安全生产，顺丰速运集团上海

区人力资源部、工会于近日拉开了 “321 阳光服务计划”送

清凉慰问活动的序幕。
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慰问中，领导们为一线员工发放了绿豆、茶叶、白糖等

防暑降温用品。每到一处，都会详细询问一线员工的生产生

活状况。慰问现场,相关负责人代表公司对一直坚守在工作

一线的员工表示深深的感谢，还嘱咐各分部负责人和管理人

员要时刻抓好企业安全生产工作，注意劳逸结合，舒心工作，

健康生活，勉励大家勇于担当，积极作为，为完成全年各项

目标任务提供保障。

顺丰速运集团利用各种场合向员工宣传防暑降温知识，

使员工了解防暑降温相关常识，增强防自我保护意识和防范

意识，确保企业安全运行，把关爱送到一线员工心坎上。

申通快递举办公司车队暑假“亲子游”活动

申通快递车队承担着企业运输的重要使命，车队驾驶员

工作时间长、任务重。为关爱司机师傅、关注员工子女健康

成长，丰富员工家庭的暑期生活，营造温馨和谐的企业文化，

7 月 21 日，申通快递举办了公司车队暑假“亲子游”活动，

来自申通快递车队的 15 个驾驶员家庭参加活动。

“亲子游”团队成员参观了上海海洋水族馆、大自然野

生昆虫馆、城隍庙和环球金融中心。环球金融中心高速电梯

的体验，让团队成员既向往又紧张。登上观光天阁，团队成

员们边俯瞰黄浦江两岸风景，边感叹环球金融中心的高度、

惊叹中国建筑科技的飞速发展。更多的家庭成员拍照合影留

https://e.so.com/search/eclk?p=6e6eG4Rhv20QKWZ4JEs0Mygq99QN79arhpQRq4YFvJwoPbezMty7qcTNtkA0pdPd2MAzN5Wds1WTPd0nm-re9Igho3RCQBbHuqz-J9lnEBYOQ2z3owTRN_BWQgqE-52LAAkPg2-QnOiaJZZs4HKKY4wtD6ApJUTJgbarTNnOjmRhjeWQGBVZqw8ntQWgcZ2XJsK9XYnn-OVktrw4uweDW5sXGb4gGN3dsiaI6aJy0g7Q3sfgWsMcTxvbpCDMIwCGqkOFkWed1LsD-8HdcjjR2bSml73m7baJQ-gq715RaokBT3L-8HaeBPXcFoKqtmtuwx5Ckvdrt7jZbgzgB_juvQvy82S99p5tjob2EiD_M4uBk2O7ASOZleA1Nhywu9dvW2gP0w6TlqxCBuw5clKvTAXQYvT-wBtO0VEqctaM5PUBpIhMzBCE08PlxcvsVCDkOInWW6siUHcMaqA8VCo-67hV_7nODUl4_QuTZu2WpCxnmEiibrKTnHU5lUO99uI_OQUxGfE48mx_rTtJtygTt88PYjqAGGZFcFL0eguHUW7dEHrwjj50Bvu5g90WsekASenn6V8PhuL1j5Q8BVO9EdtMYRPPHEjxKbP9DvU09cf3tS0lWz2Amy_UzC4n5Hva5HzElGrK5qF3JWyeHPCQBPW-TuND6iB_0toBGO1scfsvwPnl-T5bcxm3LWtB9g1rPQNW1I0hIZ1FGks15Ef_&ns=0&v=2&at=AeS4iua1twLlpKfoh6rnhLbph47nlJ8B5piG6Jmr6aaGAumXqOelqOWboui0rSDorqLpl6jnpajkuIrmkLrnqIsg6K-06LWw5bCx6LWw&aurl=aHR0cDovL3UuY3RyaXAuY29tL3VuaW9uL0N0cmlwUmVkaXJlY3QuYXNweD90eXBlaWQ9MiZzaWQ9MjQ2NTY5JmFsbGlhbmNlaWQ9NTM3NiZvdWlkPTE5NjY0Jmp1bXB1cmw9aHR0cDovL3BpYW8uY3RyaXAuY29tL2Rlc3QvdDE5NjY0Lmh0bWw&sig=7fa3&bt=1&ud=1500771529118
https://e.so.com/search/eclk?p=6e6eG4Rhv20QKWZ4JEs0Mygq99QN79arhpQRq4YFvJwoPbezMty7qcTNtkA0pdPd2MAzN5Wds1WTPd0nm-re9Igho3RCQBbHuqz-J9lnEBYOQ2z3owTRN_BWQgqE-52LAAkPg2-QnOiaJZZs4HKKY4wtD6ApJUTJgbarTNnOjmRhjeWQGBVZqw8ntQWgcZ2XJsK9XYnn-OVktrw4uweDW5sXGb4gGN3dsiaI6aJy0g7Q3sfgWsMcTxvbpCDMIwCGqkOFkWed1LsD-8HdcjjR2bSml73m7baJQ-gq715RaokBT3L-8HaeBPXcFoKqtmtuwx5Ckvdrt7jZbgzgB_juvQvy82S99p5tjob2EiD_M4uBk2O7ASOZleA1Nhywu9dvW2gP0w6TlqxCBuw5clKvTAXQYvT-wBtO0VEqctaM5PUBpIhMzBCE08PlxcvsVCDkOInWW6siUHcMaqA8VCo-67hV_7nODUl4_QuTZu2WpCxnmEiibrKTnHU5lUO99uI_OQUxGfE48mx_rTtJtygTt88PYjqAGGZFcFL0eguHUW7dEHrwjj50Bvu5g90WsekASenn6V8PhuL1j5Q8BVO9EdtMYRPPHEjxKbP9DvU09cf3tS0lWz2Amy_UzC4n5Hva5HzElGrK5qF3JWyeHPCQBPW-TuND6iB_0toBGO1scfsvwPnl-T5bcxm3LWtB9g1rPQNW1I0hIZ1FGks15Ef_&ns=0&v=2&at=AeS4iua1twLlpKfoh6rnhLbph47nlJ8B5piG6Jmr6aaGAumXqOelqOWboui0rSDorqLpl6jnpajkuIrmkLrnqIsg6K-06LWw5bCx6LWw&aurl=aHR0cDovL3UuY3RyaXAuY29tL3VuaW9uL0N0cmlwUmVkaXJlY3QuYXNweD90eXBlaWQ9MiZzaWQ9MjQ2NTY5JmFsbGlhbmNlaWQ9NTM3NiZvdWlkPTE5NjY0Jmp1bXB1cmw9aHR0cDovL3BpYW8uY3RyaXAuY29tL2Rlc3QvdDE5NjY0Lmh0bWw&sig=7fa3&bt=1&ud=1500771529118
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念，其乐融融。

车队陆师傅说：“公司举办的本次活动，让我们每个家

庭，每个成员的心里都充满了快乐与感激。会努力工作，用

实际行动回报公司的厚爱。”

一天的活动虽然结束了，但申通快递对员工的关爱不会

止步。申通快递还将举办各类关爱活动，将企业关爱的雨露

洒向每一个角落、每一位员工。

中通快递组织一线快递员体验慢生活

为关爱奋战在高温天里中通人，日前，中通快递集团组

织 30 位一线快递员，参与“体验慢生活”主题活动。

活动在“我想大声对您说”中开始，通过现场大屏幕将

一句句“快递员，您辛苦了”之类的话语传递给在场的快递

员。

活动邀请了禅修养生专家，带领一线快递员做静心冥想，

旨在助其消除疲劳、焕发活力。还用芳香花精和舒缓音乐，

帮助大家放松心情，并现场教学如何在日常的工作和生活中

通过呼吸、气味和音乐保养身体，保持良好的心态。随后，

大家到咖啡厅享受午后茶点的惬意时光，感受着这份特殊的

慢生活。

大家有说有笑，气氛欢快而和谐。平日里奔忙的快递员，

http://www.so.com/link?m=aajQW16LAqMzWQaB5Z1624Fo4PlRYL7eD/D40dVIml8Kg3gD/PbdGFGWAvBlHqB6SlvFdpyQvlXSfDQ89/RwUT35YXpQ7Wf4f60yeHs40uSbJWp42myfHNDiyB5i/pAbWgoRDWk1qOCMEVrcDzEiAFNqwbJms9RGwFyi0zA==
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忙里偷闲体验了一次慢生活。

圆通速递工会：让所有圆通人都成为一家人

基层网点成立工会，让流动在外的快递员加入工会，让

工会组织真正成为员工温暖的“娘家”，是今年圆通速递公

司工会的主要工作之一。

圆通工会通过调查发现，快递员无法在固定的某一网点

内享受福利，业务旺季，快递业普遍存在饮食不规律，损害

身体健康的情况。公司工会决定推出凭工作牌送食物的福利：

圆通速递的快递员都能凭着有照片和工号的工作牌，向附近

的圆通网点领取面包和水。

工会公司工会还专为员工们设立职工电影院、台球室、

图书室等，解决员工们忙于工作无暇娱乐休闲的问题。

目前已有 913 名圆通职工进入公司工会大家庭中，所有

的圆通人都是一家人，工会将是联系他们的桥梁与纽带。

韵达速递荣获上海市青浦区快递行业技能比武活动金奖

日前，韵达速递参赛团队参加了“2017 中国技能大赛—

—上海市青浦区快递行业技能比武活动”，经过激烈的比拼，

荣获团体组织金奖。

此次技能比武活动共有 13 家快递企业参加比赛，韵达



7

速递 5 名参赛选手均获得优秀名次。

本次技能比武活动由青浦区人力资源和社会保障局、青

浦区总工会主办，青浦区快递物流行业工会联合会协办，上

海市物流职业技能培训学校承办。旨在通过技能比武活动，

加快培养一支快递物流行业的高素质技能型职工队伍，进一

步带动和提升企业生产服务质量，不断适应“大物流”等重

点产业集聚发展的需要。本次技能比武活动以知识抢答形式

和现场操作形式两种方式三项内容组成。理论抢答内容主要

为快递行业的专业知识，现场实操主要有两项内容：一是码

单扫描，选手使用扫描枪和码单，在规定时间内比拼速度；

二是商品包装，托寄物以鸡蛋、红酒为主。

此次获奖是对韵达速递在提升员工操作技能方面的肯

定。在今后的工作中，韵达速递将继续提高员工尤其是一线

员工技能水平和操作能力，为广大客户提供更优质的快递服

务。
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报：国家邮政局精神文明建设指导委员会

上海市精神文明建设委员会

上海市快递行业精神文明创建指导小组

上海市邮政管理局精神文明建设委员会

送：上海市文明办，上海市建交系统文明办，上海市交通委

文明办上海市邮政管理局各处室、管理局、文明办，

上海市快递行业协会，各快递企业


